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1.1. Перечень образовательных программ, по которым общеобразовательное учреждение имеет право ведения образовательной деятельности
	№

п/п
	Наименование
	Уровень
	Норматив-ный срок освоения
	Предельная численность контингента

обучающихся

	1
	Начальное общее образование
	Начальное общее образование
	4 года
	75

	2
	Основное общее образование 
	Основное общее образование
	5 лет
	115


1. Администрация общеобразовательного учреждения
2.1. Директор Заболотских Любовь Петровна, 89506584964
2.2. Заместитель директора:

Логинова Елена Валентиновна, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, 8(34355) 6-50-15
2. Учебно- материальная база. Оснащенность учебного процесса.

Для полноценной и эффективной организации учебного процесса в школе имеются:

· 4 классных комнат для учащихся 1 – 4 классов, 
· кабинет русского языка и литературы, 
· кабинет истории, 

· кабинет информатики, 
· кабинет математики и физики, 
· кабинет химии, 
· кабинет биологии,
· кабинет иностранного языка, 
· кабинет технического труда,
· спортзал. 
Оснащенность учебного процесса соответствует заявленным видам деятельности. Учебный план школы полностью обеспечен учебными программами. Учебный план и расписание уроков соответствуют требованиям СанПиН. Школа оснащена в достаточном количестве мебелью, соответствующей росто-возрастным особенностям обучающихся, другим инвентарем. Учебная площадь в расчёте на одного ученика 5,06 м2.
Кабинеты школы обеспечены техническими средствами обучения, другим учебным оборудованием (в том числе 7 мультимедийных проекторов, видео- и аудиотехника, оргтехника - 5 принтеров, 2 сканер, 2 ксерокса), имеется 16 компьютеров, 6 ноутбуков,  6 учительских мест компьютеризированы. Имеется 2 интерактивных доски. Для реализации ФГОС НОО один класс оснащён модульным оборудованием (1 компьютеризированное учительское место + интерактивная доска + 13 ученических ноутбуков). Установлен сервер, на нём стоит контент фильтр, позволяющий блокировать запрещённые файлы.  Школа имеет собственный сайт, электронную почту. 5 компьютеров подключены к Интернету (модем ADSL).

В кабинете технического труда  имеется необходимое количество станочного оборудования, верстаков и инструментов.

Спортзал оборудован в соответствии с требованиями, благодаря, но  требуется  ремонт: потолок, окна. На территории школы имеется 1спортивная площадка.  Все спортивные сооружения проверены на безопасность, имеются акты. 

Школа имеет библиотеку, обеспечен доступ обучающихся и педагогов к традиционным видам информации. Учебная, методическая, художественная литература, дидактические материалы, наглядные, учебно-методические пособия имеются в достаточном количестве, что позволяет осуществлять образовательный процесс в полном объеме.

Объем  фонда художественной литературы – 8623 экз., объем справочной литературы- 76 экз., фонд используемой учебной литературы 1635 экземпляров, объем фонда на эл. носителях – 224 экз.

Обеспеченность учебной литературой- 100%.
4. Структура образовательного учреждения.

1 ступень обучения – начальная школа. 
                                     Общеобразовательные классы – 4.
2 ступень обучения – основная школа. 
                                    Общеобразовательные классы – 4.

5. Управленческая система образовательного учреждения:

5.1. Учредитель – осуществляет государственный надзор за соблюдением законодательства Российской Федерации в области образования, осуществляет государственный контроль качества образования, осуществляет контроль за финансовой и хозяйственной деятельностью Учреждения, утверждает Устав Учреждения, изменения и дополнения к нему, принимает решение о переименовании, ликвидации, реорганизации в установленном порядке.

5.2. Директор – назначается и освобождается от занимаемой должности приказом начальника  управления образования Ирбитского МО в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации на основании трудового договора, заключаемого на срок до 5 лет. Осуществляет руководство деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом, несет ответственность за деятельность Учреждения.

5.3. Заместители Директора – назначаются на должность Директором Учреждения.

5.4. Совет Школы (Совет) – коллегиальный орган, наделенный полномочиями по осуществлению управленческих функций в соответствии с Уставом. Полномочия Совета: утверждает образовательную программу и программу развития, план развития Учреждения, содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Учреждения, утверждает направления их расходования, вносит предложения по составлению плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, согласовывает распределение выплат и доплат работникам Учреждения из стимулирующего фонда, утверждает Правила внутреннего распорядка, Положение о премировании, Положение о стимулировании сотрудников, Правила поведения обучающихся и иные локальные акты, в соответствии с установленной компетенцией.

5.5. Педагогический совет – является постоянно действующим органом самоуправления Учреждения, который создается для рассмотрения основных вопросов образовательного процесса.

5.6. Родительские комитеты классов – создаются в целях содействия Учреждению в осуществлении воспитания и обучения детей в Учреждении. Родительский комитет призван содействовать Учреждению в организации образовательного процесса, социальной защите обучающихся, обеспечении единства педагогических требований к обучающимся.

Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе:

· Директор – руководит школой; разрабатывает и реализует стратегию развития школы;

· заместитель директора по УВР – организует учебно-воспитательный процесс, методическую и инновационную деятельность, осуществляет реализацию воспитательной программы школы; контролирует работу  ДО;

· Ответственный за информатизацию - организует процессы информатизации школы, руководит и контролирует этого процесса; анализирует проблемы и планирует перспективы информатизации.

· Ответственный  по безопасности – организует работу по обеспечению безопасности в школе; защиты от терроризма; предупреждению производственного травматизма; организации гражданской обороны;

· Классный руководитель – организует внеклассные мероприятия,  работу с трудными подростками; с детьми из многодетных и социально незащищенных семей; 

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи образовательного  учреждения и соответствуют Уставу школы.

Управление Учреждением строится на принципах единоналичия и самоуправления.

Основные формы координации деятельности аппарата управления образовательного учреждения:

- совещание при директоре;

- совещание при заместителе директора;

- оперативное совещание педагогического коллектива;

- заседания методического объединений.

Применение вычислительной техники в управлении подразделениями:

• наличие рабочего места (компьютер, принтер, сканер, копир) у директора, заместителя директора;

• в 6 кабинетах оборудованы рабочие места педагогов, в 6    учебных кабинетах мультимедийные проекторы. 
6. Кадровое обеспечение. 
Образовательное учреждение полностью укомплектовано педагогическими работниками, вакансий нет:

На 2015-2016 учебный год  школа  на 100% укомплектована педагогическими кадрами по всем образовательным программам согласно приложению к лицензии, что позволяло проводить обучение по всем предметам федерального, регионального и школьного компонентов.

Руководящий состав школы представлен опытными педагогами, директор школы и его заместитель имеют первую квалификационную категорию. История школы насчитывает  141 год. Можно отметить, что в ОУ сложился творческий и работоспособный коллектив единомышленников.

В школе в настоящий момент работают 13 педагогов, из них 2 совместителя. 

На одного учителя приходится 10,5 учеников.
6.1. Состав педагогических  работников по квалификационной категории. 

	Педагогические работники 


	Всего
	I квалифи-

кационная

категория


	II квалифи-

кационная

категория


	Соответст-

вие зани-

маемой

должности
	Неспе-

циалисты


	Пенси-

онеры

	Начальные классы
	4
	4
	
	
	
	1

	Русский язык и литература
	1
	1
	
	
	
	1

	Английский язык, география
	1
	1
	
	
	1
	

	Математика, физика, химия
	2
	2
	
	
	1
	2

	История, обществознание
	1
	
	
	1
	
	

	 биология
	1
	1
	
	
	1
	

	Технология, физкультура
	2
	2
	
	
	
	

	Музыка 
	1
	
	
	1
	1
	

	ИЗО
	1
	1
	
	
	1
	


6.2. Состав педагогических  работников по стажу педагогической работы:
	Стаж педагогической работы от 0 до 5 лет
	1

	Стаж педагогической работы от 5 до 10 лет
	2

	Стаж педагогической работы от 10 до 20 лет
	1

	Стаж педагогической работы от 20 и выше
	9


6.3. Состав педагогических  работников по образования:

	Высшее профессиональное (педагогическое)
	11

	Среднее специальное (педагогическое)
	1

	Высшее профессиональное (непедагогическое)
	1


6.4. Состав педагогических  работников по возрасту:

	
	До 30 лет
	31–50 лет
	51-55 лет
	Свыше 55лет

	Количество сотрудников
	3
	3
	      3
	4

	Процент от общего количества сотрудников
	23
	23
	23
	31


6.5. Повышение квалификации в 2015-2016 учебном году
	Список педагогов
	Дата и тематика

	
	Курсы
	Семинары

	Логинова Е.В
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.

«Актуальные проблемы реализации концепции математического образования»,108  ч, ГАОУ ДПО СО ИРО, ноябрь 2015 г.
«Организация работы с персональными данными в образовательном учреждении».72ч.

	Вебинары «Особенности вариантов заданий ЕГЭ по информатике в 2016 году»
«Рекомендации по решению задач части 2 ОГЭ по информатике и ИКТ»

	Семенова И.А
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.


	

	Глубоковских В.А
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.
«Актуальные проблемы реализации концепции математического образования»,108  ч, ГАОУ ДПО СО ИРО, ноябрь 2015 г.


	

	Заболотских Л.П
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.
«Организация работы с персональными данными в образовательном учреждении».72ч.

	

	Колотова А.А
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.


	

	Поповских Н.Л
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.


	

	Шевчук Ю.А
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.


	

	Мирясова С.А
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.


	

	Немшанова Г.А
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.


	Вебинар « ОГЭ по литературе: рекомендации по подготовке»



	Сивкова А.И.
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.


	

	Боталова В.А
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.
«Преподавание истории в соответствии с Концепцией нового УМК по отечественной истории», 40 ч, ГБОУ  ДПО  «ИРО»


	

	Садриева Т.М
	«Организация инклюзивного образования в образовательной организации»,72ч, Г. Нижний Тагил, Агентство информационных и социальных технологий» 

Учебный центр « Всеобуч»,

ноябрь 2015 г.


	


6.6. Участие  педагогических  работников в конкурсах:

· в муниципальной НПК ( Логинова Е.В).
· 24 июня  2016 г. подведены итоги регионального этапа Всероссийского конкурса «Растим патриотов России. Живем и помним, 2016-2020 гг.»  в 2016 году.
3 место -  учителя начальных классов МКОУ Фоминской ООШ  Мирясова Светлана Анатольевна, Поповских Надежда Леонидовна, Садриева Татьяна Михайловна, Шевчук Юлия Александровна.
7. Контингент образовательного учреждения.

7.1. Общая численность обучающихся:

	Ступени обучения
	2013/2014
учебный год
	2014/2015
учебный год
	2015/2016
учебный год

	
	Кол-во классов
	Кол-во детей
	Кол-во классов
	Кол-во детей
	Кол-во классов
	Кол-во детей

	Первая
	3
	51
	4
	63
	4
	73

	Вторая
	5
	71
	4
	57
	4
	63

	Всего по школе
	8
	122
	8
	120
	8
	136

	Средняя наполняемость
	15,25
	15
	17


Количество учащихся постепенно увеличивается, но все, же остается низкой наполняемость классов основной ступени.

7.2. Мониторинг движения учащихся: в течение учебного года прибыло 3человека, выбыл 1 учащийся ( пересдача ОГЭ).

    В школе ведется постоянный мониторинг, ежегодно редактируются социальные паспорта каждого класса и школы в целом. Всё это дает возможность анализировать социальное положение семей, уровень воспитательных возможностей семей, позволяет педагогическому коллективу решать вопросы соблюдения прав и законных интересов несовершеннолетних в пределах своей компетенции на уровне ОУ.
7.3. Социальное положение семей:

· почти 90 % родителей работающие (из них работают вахтой 2%),

· 2% являются пенсионерами,
· 8% родителей являются не работающими.

· 75% детей воспитывается в полных семьях,

· 25%  - в неполных семьях;

Средний возраст родителей:

· начальная школа: мать – 34 года, отец – 37 лет;

· старшая школа: мать – 39 лет, отец – 42 лет.

Образованность родителей:

· среднее образование - 38% (отец), 29% (мать);

· средне – специальное - 60% (отец), 67% (мать);

· высшее образование имеют 2 % (отец), 4 % (мать).

7.4. Дети, нуждающиеся в особой заботе государства:

	Социальная характеристика
	Количество детей

	Опекаемые дети
	25

	Дети-инвалиды 
	2

	Дети из многодетных семей
	34

	Дети из малообеспеченных семей
	40

	Дети, живущие в неполных семьях
	21

	Дети, обучающиеся на дому
	1

	Детей, живущих в детском доме
	0


За отчётный период было выявлено:

· 3 % - семей педнекомпетентных и с дефицитом воспитательных ресурсов (семьи группы риска; семьи, где несовершеннолетний требует повышенного  педагогического внимания). 
· Неблагополучных и асоциальных семей- 1.

· Детей, оказавшихся в экстремальных условиях, оставшихся без попечения родителей или ставших жертвами насилия, не выявлено.

· 1 несовершеннолетний был отнесен к «группе риска» ( пропуски уроков по неуважительным причинам.

1 чел.,  состоящий в течение 2015-2016 учебного года на учете ПДН МВД,  аттестован  и успешно сдал государственные экзамены. 
К концу 2015-2016 учебного года:

на муниципальном профилактическом учете (ТКДН и ЗП), на учете ПДН МВД,  на внутришкольном учете состоит 

1 чел. (учащийся 9 класса  - пропуски уроков по неуважительным причинам)  .

Рейды по выявлению неблагополучных  семей показали, что в школе:

98% учащихся воспитываются в хороших условиях, 2% - в нейтральных условиях. Совершено 17 рейдов в семьи учащихся «группы риска», составлены акты обследования жилищно-бытовых условий.

В школе работает Программа по организации всеобуча. Ежедневный контроль со стороны классных руководителей и учителей - предметников позволили выявить в этом учебном году несовершеннолетних, допускающих пропуски без уважительной причины и имеющих трудности в обучении ( 9 класс). С данными обучающимися ведется постоянная профилактическая работа классным руководителем и администрацией школы. Данная работа позволяет своевременно принять меры к ликвидации пробелов в знаниях путем проведения дополнительных занятий и индивидуальной работы с такими учащимися, организовать помощь отстающим. Эти мероприятия являются важным звеном в воспитательной и учебной работе всей школы, обеспечивающим успешную профилактику правонарушений. Необходимо учитывать, что у ученика, прогулявшего хотя бы один день занятий, если не принять к нему своевременных мер, появляется чувство безнаказанности, которое подтолкнет его на повторные прогулы и в конечном итоге превратит в злостного прогульщика.

Состоящих на Персонифицированном учете несовершеннолетних, как злостно пропускающих занятия, в 2015-2016 учебном году -1 ученик ( 9 класс).

8. Образовательные результаты и качество подготовки выпускников

8.1. Образовательные результаты по ОУ
	
	Всего учащихся
	Успеваемость %
	Качество %

	2012/2013
учебный год
	100
	100
	38

	2013/2014
учебный год
	122
	97,6
	32

	2014/2015
учебный год
	120
	98,3
	27,3

	2014/2015
учебный год
	136
	96
	24


В образовательном учреждении уменьшение качества обученности. Отмечается рост качества на первой ступени образования и спад при переходе в основную ступень. 

8.2. Контингент выпускников по годам и ступеням обучения
	Номер, наименование и направление дифференциации выпускных классов по ступеням обучения
	Количество выпускников (на конец каждого учебного года)

	
	2012/2013
учебный год
	2013/2014
учебный год
	2014/2015
учебный год
	2014/2015
учебный
год


	Начальное общее

образование

всего выпускников:
	18
	0
	21
	14

	Основное общее образование

всего выпускников:
	18


	12
	 12
	            18


8.3. Сведения о результатах освоения общеобразовательной программы выпускниками

	Уровень реализуемой программы
	2013/2014
учебный год
	2014/2015
учебный год
	2015/2016
учебный год

	
	всего выпускников
	Успеваемость %
	Качество %
	всего выпускников
	Успеваемость %
	Качество %
	всего выпускников
	Успеваемость %
	Качество %

	Начальное общее образование 
	0
	0
	0
	21
	100
	43
	14
	100 
	14

	Основное общее образование
	 12
	100 
	17
	 14
	86
	7
	19
	95
	21


8.4. Результаты государственной (итоговой) аттестации за курс основного общего образования в новой форме
	 Учебный

предмет
	Кол-во выпускников
	Кол-во участников
	По ОУ
	По МО

	
	
	
	Средний тестовый балл
	Доля участников, не набравших минимальный балл, от общего количества участников, %
	Доля участников, показавших высокий уровень подготовки, %
	Средний тестовый балл
	Доля участников, не набравших минимальный балл, от общего количества участников, %
	Доля участников, показавших высокий уровень подготовки, %

	2013 год

	русский  яз.
	18
	18
	
	0
	0 
	21,4 
	2,4
	15,3

	математика
	18
	18
	
	0
	0 
	10,3
	3,2
	19,45

	2014 год

	русский  яз.
	12
	12
	26
	0
	
	
	
	

	математика
	12
	12
	11
	0
	
	
	
	

	2015 год

	русский  яз.
	14
	11
	24,1
	1
	
	
	
	

	математика
	14
	11
	10,5
	2
	
	
	
	

	2016 год

	Русский яз.
	19
	13
	29,2
	0
	
	27,8
	
	

	Русский яз. ГВЭ
	19
	3
	8,7
	0
	
	10,2
	
	

	Математика 
	19
	13
	15,2
	0
	
	14,97
	
	

	Математика ГВЭ
	19
	4
	4,5
	0
	
	5,0
	
	


Пути решения: 

Для преодоления выявленных проблем  снижения качества образования на основной ступени необходимы

1. Разносторонняя индивидуальная дополнительная образовательная деятельность учителя после уроков со слабоуспевающими учениками;

2. Активное использование современных образовательных технологий в учебном процессе;

3. Системный мониторинг качества знаний в рамках школьной системы оценки качества образования;

4. Систематическая работа классных руководителей  с детьми и родителями обучающихся по вопросам учебной дисциплины и подготовки к учебным занятиям;

Для преодоления выявленных проблем в подготовке выпускников необходимы:

1. Систематический  тренинг навыков на каждом уроке русского языка и математики на основе варьирования методических приёмов с учётом психологических особенностей личности каждого ребёнка;  

2. Интенсивная систематическая работа учителей-предметников по отработке навыков выполнения демоверсий ГИА по русскому языку, математике и дополнительные занятия с обучающимися по ликвидации пробелов в знаниях.

3.  Систематическая работа классных руководителей  с детьми и родителями обучающихся по вопросам учебной дисциплины и подготовки к итоговой аттестации;

9. Содержание образовательной деятельности.
9.1. Образовательная программа, концепция развития учреждения. 
В соответствии с национальной образовательной инициативой «Наша новая школа» главным результатом школьного образования должно стать его соответствие целям опережающего развития общества и экономики. Это означает, что учащиеся должны быть вовлечены в исследовательские проекты, творческие занятия, спортивные мероприятия, в ходе которых они научатся изобретать, понимать и осваивать новое, быть открытыми и способными выражать собственные мысли, уметь принимать решения и помогать друг другу, осознавать возможности успешного человека.
    Важной задачей является усиление воспитательного потенциала школы, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося. Профилактика безнадзорности, правонарушений, других асоциальных явлений должна рассматриваться как необходимая и естественная составляющая деятельности школы.

    Особое внимание должно быть сосредоточено на создании условий для  успешной социализации детей, обучающихся в школе. В соответствии с обозначенными государством приоритетами сформулирована цель образовательной программы: создание благоприятной образовательной среды для раскрытия способностей каждого учащегося, обеспечение подготовки выпускников, умеющих ориентироваться в современном высокотехнологичном конкурентном мире.
    В связи с этим цель образовательной программы : способствовать получению качественного образования и формированию у подростка способности к осуществлению ответственного выбора индивидуальной образовательной траектории.

Задачи педагогов, реализующих основную образовательную программу:
1.Реализовать основную образовательную программу , используя компетентностный подход и разнообразные  организационно-учебные формы  (уроки, занятия, проекты, конкурсы, практики, выставки, соревнования, презентации, конференции и пр.)  с постепенным расширением возможностей школьников осуществлять выбор уровня и характера самостоятельной работы;

2.Подготовить учащихся к выбору и реализации индивидуальных образовательных траекторий.

3.Создать пространство для  реализации творческих замыслов подростков, проявления инициативных действий.

Исходя из вышесказанного приоритетными направлениями образовательного процесса в школе обозначены:

1. Предоставление каждому обучающемуся возможности для самореализации его личности с учетом здоровья, особенностей и возможностей.

2. Оптимизация созданной модели школы на основе запросов социума.

3. Создание здоровьесберегающих и безопасных условий для обучения, воспитания, развития личности каждого обучающегося, способных к личностному самоопределению и саморазвитию, к адаптации в условиях изменяющегося и нестабильного социума.

4. Формирование школьной среды, представляющей собой единство общего, дополнительного видов образования на основе активного развития компетентностного, системно-деятельностного подходов .

5. Формирование мировоззрения и социокультурной идентичности будущих граждан страны.

6. Реализация модельных характеристик выпускника школы на каждой ступени обучения. 

7. Повышение ответственности школы как социального института на всех ступенях образования и для всех категорий обучающихся.

Школа стремится удовлетворить образовательные запросы родителей как одаренных детей, так и тех детей, кому необходимо создать поддерживающие условия обучения. 
  В своей работе с учащимися, родителями, общественностью школа руководствуется Законом РФ « Об образовании», « Типовым положением об образовательном учреждении», «Уставом школы», методическими письмами и рекомендациями Министерства образования и науки РФ.

  Усилия администрации и педагогического коллектива  направлены на создание условий для развития ребенка как свободной, ответственной и творческой личности на основе использования инновационных технологий, индивидуализации учебно-воспитательного процесса, формирования здорового образа жизни.

    Учебная нагрузка учащихся не превышает предельно допустимые нормы.

9.2. Повышение качества обучения. 

Основные задачи школы: 
1.   Создание условий для повышения качества образовательной подготовки за счет:                                                                                                                                  -совершенствования механизмов повышения мотивации учащихся к учебной деятельности;
-формирования у учащихся ключевых компетенций в процессе овладения универсальными учебными действиями;                                                                           -развития внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО), сопоставления реальных достигаемых образовательных результатов с требованиями  ФК ГОС ,ФГОС НОО, ФГОС ООО, социальным и личностным ожиданиям потребителей образовательных услуг.

2.Совершенствование воспитательной системы школы на основе работы по:                -активизации совместной работы классных руководителей и учителей-предметников по формированию  личностных качеств учащихся;                               -сплочению классных коллективов через повышение мотивации учащихся к совместному участию в общешкольных, внеклассных мероприятиях, экскурсионной программах, проектной деятельности.                                                   -повышению уровня общешкольных мероприятий и конкурсов, улучшению качества проводимых тематических классных часов,                                                                - расширения форм взаимодействия с родителями;                                                          -профилактике  девиантных форм поведения и вредных привычек.

3. Совершенствование системы дополнительного образования на основе: 
-обеспечения благоприятных условий для выявления, развития и поддержки одарённых детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности;                                                                                                                                     -повышение эффективности работы по развитию творческих способностей, интеллектуально-нравственных качеств учащихся;                                                         -развитие самореализации, самообразования для дальнейшей профориентации учащихся.                                                                                                  4. Повышение профессиональной компетентности через:                                                           -развитие внутришкольной системы  повышения квалификации учителей;                     -совершенствование организационной, аналитической, прогнозирующей и творческой деятельности школьных методических объединений;                                        -развитие системы самообразования, презентацию портфолио результатов их деятельности.

5. Совершенствование информационной образовательной среды школы за счет:                                                                                                                                           - эффективного использования в урочной и внеурочной деятельности  компьютерной техники;                                                                                               -модернизации официального сайта школы в соответствии с  различным направлениям деятельности;                                                                         -организации постоянно действующих консультаций и семинаров по вопросам, связанным с использованием ИКТ
9.3. Методическая и научно-исследовательская деятельность.

Работа педагогического коллектива школы  была подчинена единой методической теме: «УПРАВЛЕНИЕ ПРОЦЕССОМ ДОСТИЖЕНИЯ НОВОГО КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ КАК УСЛОВИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ФГОС».

Цель работы: Совершенствование управления процессом достижения нового качества образовательных услуг как условие успешной реализации ФГОС.                                                
 Задачи: 
-Совершенствование системы  контроля и мониторинга

-Продолжение работы по внедрению в педагогическую практику современных методик и технологий, обеспечивающих формирование УУД.

-Создание условий для развития управленческих компетенций педагогов как средства повышения качества образования в условиях перехода на ФГОС.

-Выявление, обобщение  положительного  педагогического опыта реализации ФГОС.                                                                                                                             Направления методической работы: Повышение качества образования в школе через непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя, его профессиональной компетентности в области теории и практики педагогической науки и преподавания предмета, освоение инновационных технологий обучения. Формирование и развитие  творческого потенциала субъектов образовательного процесса в условиях реализации ФГОС начального общего образования (НОО) и введения ФГОС основного общего образования (ООО)

В 2015-2016 учебном  году   проведены 4 тематических педсовета: 

-Новые подходы оценивания учебных достижений обучающихся».
-Инновационное обучение в школе - системно-деятельностный подход.
-Основные направления духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России в ФГОС.
-Содержание и организация образовательной деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями в условиях перехода на ФГОС.
Проведены  5 тематических методических семинаров:

-Дидактический потенциал учебных заданий как управленческий ресурс учителя.

-Технология постановки и решения индивидуальных задач развития учащихся средствами предмета.
-Целеполагание и планирование как реализация управленческих функций учителя.
-Мониторинг образовательных достижений школьников.
-Системно-деятельностный подход в обучении детей с ОВЗ в условиях введения ФГОС.                                                                                                                                Проведена методическая неделя по теме «Метапредметный подход в обучении как основное требование ФГОС НОО и ООО»:
- теоретический семинар «Текст как средство формирования метапредметных учебных действий»;                                                                                                                                 - открытые уроки с последующим самоанализом;                                                                       - разработка рекомендаций по итогам методической недели.

Работа ШМО также была подчинена единой методической теме.

ШМО начальных классов ( руководитель Мирясова С.А.)

Темы заседаний:

-«Использование цифровых образовательных ресурсов  в начальных классах как одно из условий повышения качества образования»;
- «Влияние ЦОР  на повышение учебной и творческой мотивации учащихся»;                                        - Инновационный подход к контрольно-оценочной деятельности в начальной школе;                                                                                                                                          -Итоги деятельности  учителей начальных классов  по использованию ЦОР в рамках реализации ФГОС второго поколения в 2014-2015 учебном году.                                                 – Итоги мониторинга УУД .                                                                                
ШМО учителей предметов естественно-математического цикла:

- Требования к современному уроку в условиях внедрения ФГОС ООО.

-Современные образовательные технологии в учебно-воспитательном процессе в условиях введения ФГОС ООО.

ШМО учителей гуманитарного цикла:

-Преемственность и анализ особенностей образования в начальной и основной школе в контексте ФГОС.

-Проблемы повышения качества образования в условиях внедрения ФГОС

-Применение современных образовательных технологий на уроках иностранного языка. 

Были реализованы:

- План работы по всеобучу                                                                                                                               - План мероприятий по подготовке к  государственной (итоговой) аттестации

- План работы по  предпрофильной подготовке обучающихся                                                      -.План работы по информатизации

- Программа работы с молодым специалистом

- Программа « Талантливые дети» и др.

На базе ОО прошли:

- РМО учителей биологии ( Сивкова А.И);

- « Школа успеха» ( подготовка учащихся 9,11 классов к ОГЭ и ЕГЭ по математике)   ( Глубоковских В.А).

- 2-й этап « Педагог  года 2016» ( открытый урок в 5 классе и занятие во 2 и 3 классах ).

Логинова Е.В. приняла участие в муниципальной НПК :направление  конференции « Инструментарий оценки образовательного результата», тема выступления «Инструментарий оценивания образовательных результатов на уроках физики».
Общие выводы: 

1.Методическая тема школы и вытекающие из нее темы ШМО соответствуют основным задачам школы. Все учителя объединены в предметные ШМО,  вовлечены в методическую систему школы. Методическая работа представляет собой непрерывный, постоянный процесс, носящий повседневный характер, сочетается с курсовой переподготовкой, работой семинаров.

2. Тематика заседаний МО и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решить педагогический коллектив школы. 

3.Повышение квалификации и мастерства учителей в школе позволяет связать содержание и характер методической работы с ходом и результатом реального учебно-воспитательного процесса, изменениями в качестве ЗУН учащихся, в уровне воспитанности учащихся.

4.Позволяет изучить личностные качества учителя, классного руководителя, выявлять затруднения и недостатки в их деятельности, элементы передового опыта.                                                                                                                                    5.В школе создаются комфортные условия для обучения детей с ОВЗ.                                                                                                                           6. Не  удалось осуществить  личностно - ориентированный  подход  к  каждому  педагогу  в  процессе  его  работы  над  темой  самообразования  и  тем  самым,  исключить  формальный  подход  при  работе  над  темами  самообразования.

Тема школы на 2016-2017 учебный год : 

“Развитие творческого  потенциала педагогического коллектива как основа оптимизации учебно – воспитательного процесса в целях  реализации ФГОС ”.
Основные задачи на 2016 – 2017 учебный год

1. Создание образовательной среды, обеспечивающей доступность и качество образования в соответствии с государственными образовательными стандартами и социальным заказом.

2. Создание необходимых условий для успешного перехода на ФГОС . 

3. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

4. Сохранение и укрепление физического и психического здоровья обучающихся, формирование стремления к здоровому образу жизни.

5. Совершенствование условий взаимодействия семьи и школы через формирование единого пространства.

В этом учебном году проводился внутришкольный мониторинг, одним из направлений которого является отслеживание качества обучения учащихся школы по предметам школьной программы. Результаты мониторинга анализировались, обсуждались на совещаниях.
Уровень сформированности УУД у учащихся начальных классов осуществлялся по утвержденному плану. Мониторинг степени готовности проводились в форме тестирования.
	Результаты овладения учащимися УУД
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 класс
	Метапредметные результаты освоения учащимися основной образовательной 

программы (%)


	Личностные результаты освоения учащимися основной образовательной 

программы (%)



	ОУ
	Регулятивные
	
	Познавательные
	
	Коммуникативные
	
	
	
	

	
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ

	
	8
	34
	58
	13
	70
	17
	4
	50
	46
	0
	42
	58

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 класс
	Метапредметные результаты освоения учащимися основной образовательной 

программы (%)


	Личностные результаты освоения учащимися основной образовательной 

программы (%)



	ОУ
	Регулятивные
	
	Познавательные
	
	Коммуникативные
	
	
	
	

	
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ

	
	11
	60
	29
	11
	68
	21
	18
	75
	7
	14
	28
	58

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 класс
	Метапредметные результаты освоения учащимися основной образовательной 

программы (%)


	Личностные результаты освоения учащимися основной образовательной 

программы (%)



	ОУ
	Регулятивные
	
	Познавательные
	
	Коммуникативные
	
	
	
	

	
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ

	
	0
	48
	52
	5
	62
	33
	0
	14
	86
	0
	5
	95

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4 класс
	Метапредметные результаты освоения учащимися основной образовательной 

программы (%)


	Личностные результаты освоения учащимися основной образовательной 

программы (%)



	ОУ
	Регулятивные
	
	Познавательные
	
	Коммуникативные
	
	
	
	

	
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ

	
	0
	69
	31
	0
	77
	23
	0
	69
	31
	15
	85
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5 класс
	Метапредметные результаты освоения учащимися основной образовательной 

программы (%)


	Личностные результаты освоения учащимися основной образовательной 

программы (%)



	ОУ
	Регулятивные
	
	Познавательные
	
	Коммуникативные
	
	
	
	

	
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ
	НБ
	Б
	ВБ

	
	15
	70
	15
	30
	60
	10
	35
	45
	20
	10
	60
	30

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Однако в работе методических объединений школы недостаточное внимание уделялось вопросам методики организации проектной деятельности на уроке и вне урока, проблеме усвоения требований ФГОС, методике урока в рамках системно-деятельностного подхода.

    На совещаниях при директоре, заседаниях МО учителя делились с коллегами своими педагогическими находками, уделяя внимание проблеме, над которой работали, проводили анализ своей деятельности.

Выводы:

   Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что методическая тема школы и вытекающие из неё темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед школой; проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения; сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды.

  Процессы введения ФГОС требуют специально организованной деятельности методической службы, нового содержания повышения профессионального повышения педагогических кадров, в том числе и в информационной грамотности, ведь компьютеры, электронные учебные материалы, современные методики и средства обучения и подключение в Интернет не могут сами по себе обеспечить модернизацию учебного процесса, не влекут автоматического повышения эффективности преподавания и качества образования. 

Внедрение  новых информационных технологий в образовательный процесс – это

· методическая подготовка учителей к урокам – подбор и подготовка дидактического материала, поиск и систематизация дополнительной информации;

· использование компьютерных технологий в управлении школой и для организации  и сопровождения работы педагогического коллектива.

· WEB-сайт  как  фактор единения  педагогического, ученического и родительского коллективов.

9.4. Инновационная деятельность педагогического коллектива.

Показатели достижений участия педагогов с учащимися в муниципальных, окружных, областных и т.д. конкурсах в 2015-2016 учебном году
	Участники  значимых мероприятий  муниципального уровня
	
	
	 
	

	
	
	
	
	
	

	№ п\п
	Фамилия, имя, отчество обучающегося
	Класс
	Мероприятие
	Результаты (победители, призеры, 1,2, 3 место)
	Фамилия, имя, отчество педагога

	1
	Колобова Анна Андреевна Сколыбердина Дарья Николаевна Перевалава Анна Дмитриевна 
	5                  9                                7 
	Районный конкурс                                                 «Юные исследователи природы»:                  Выставка ЮННАТ – 2015

«Агрорынок будущего»            


	1 место 
	Колобова Анна Андреевна                Немшанова Налина Алексеевна 

	2
	Колобова Елена Андреевна                   Анохина Мария Сергеевна              Еремина Кристина Андреевна            Колобова Анна Андреевна                Логинова Анна Сергеевна
	9             
5              
5             
5            
5
	Районый конкусрс фотографий                       "Чистоя вода"
	1 место                2 место                3 место  
	Колотова Анна Андреевна                    Семенова Ирина Анатольевна                 Сивкова Алена Игоревна                          Логинова Елена Валентиновна

	3
	Колобова Елена Андреевна              Садриева Виктория Владиславовна Анохина Мария Сергеевна               Логинова Анна Сергеевна 
	9             
9             
5             
5
	Районый конкурс "Эко-закладок "                      "Книги открывают мир" 
	2 место 
	Колотова Анна Андреевна           Семенова Ирина Анатольевна           Поповских Надежда Леонидовна  

	4
	учитель 
	
	Районный конкурс электронных презентаций к 70 лет победы в Вов   «Не гаснет память и свеча. Поклон вам, дорогие ветераны»
	Диплом                3 степени 
	Колотова Анна Андреевна 

	5
	учащиеся 4-9 классов 
	4             5             7             8             9
	Районный экологический десант 

«С нами мир чище»                 


	
	Поповских Надежда Леонидовна, Семенова Ирина Анатольевна, Логинова Елена Валентиновна, Боталова Вераника Аркадьевна, Колотова Анна Андреевна 

	6
	педагоги и технический персонал 
	
	Районная  экологическая акция 

«Зелёная Россия»»                 


	Диплом                  2 место 
	Колотова Анна Андреевна  

	7
	Волков Евгений Владимирович  Кандаков Павел Викторович            Нестерова Милана Евгеньева      Кузнецова Татьяна Алексеевна Колобова Анна Андреевна          Торощин Максим Андреевнич   Шушарин Сергей Вячеславович  Колобова Елена Андреевна       Садриева Виктория Вячеславовна 
	7             
5             
7             
5             
5             7             
9             
9             
9
	Личное первенство по л\атлетическому кроссу                                        
	участие 
	Колотова Анна Андреевна 

	8
	Немтина Виоллета Евгеньевна,       Немтина Вероника Евгеньевна, Кузьницова Татьяна Алексеевна,    Лапаев Максим Асхатович,         Султанов Кирилл Александрович
	Районное соревнование по л\атлетике «Кросс Нации-2015»               
	участие 
	Колотова Анна Андреевна 

	9
	Шушарин Сергей Вячеславович Колобова Елена Андеевна          Садриева Вячеславовна          Сосновских Кирилл Сергеевич 
	9             
9             
9            
9
	Областной конкурс географическая олимпиада Квеста «Сталкер-66»                                                                                                                                                            
	сертификаты участника 
	Сивкова Алёна Игоревна                       Колотова Анна Андреевна                     

	10
	Перевалова Анна Дмитриевна Логинова Анна Сергеевна   Анохина Марианна Сергеевна Колобова Елена Андреевна    Садриева Виктория Владиславовна Сколыбердина Дарья Николаевна 
	7             
5            
5                        
9             
9              
9
	Областной конкурс рисунков «Большое путешествие»                     
	сертификаты участника 
	Сивкова Алёна Игоревна                      Колотова Анна Андреевна                       Логинова Елена Валентиновна                Семенова Ирина Анатольевна 

	12
	Садриева Виктория Вячеславовна Колобова Елена Андреевна              Крылова Кристина Андреевна      
	9             9            9
	Районный конкурс на лучший  экспедиционный отряд по реализации мероприятий по использованию, охране и обустройству источников нецентрализованного водоснабжения на территории Ирбитского района «Родники»                                   
	участие 
	Колотова Анна Андреевна 

	13
	Колобова Анна Андреевна       Кармацких  Евгения Тимофеевна Вахмянин Денис Витальевич 
	5             
3             
3
	Защита учебно-исследовательских проектов «Первые шаги в науке» 
	2 место,                 3 место 
	Поповских Надежда Леонидовна, Мирясова Светлана Анатольевна 

	14
	Сосновских Анжела Сергеевна       Садриева Виктория Вячеславовна Колобова Анна Андреевна         Кочергина Валерия Аркадьевна 
	8            
9             
9            
9
	Организация и проведение районных сборов лидеров детских школьных организаций Ирбитского МО «Актив- Позитив»-2015  
	участие 
	Сивкова Алена Игоревна 

	15
	педагогический коллектив 
	
	Региональный этап всероссийского конкурса работников образования «Воспитать человека», ИРО            
	сертификат 
	Семенова Ирина Анатольевна        Колотова Анна Андреевна 

	16
	Колобова  Елена Андреевна       Анохина Марианна Сергеевна             Сколыбердина Дарья Сергеевна          Логинова Анна Сергеевна                             Сосновских Анжелла Сергеевна                                         Синодова Вера Вячеславовна                                   Куцакова Наталья Вячеславовна                             Кондаков Павел  Викторович                  
	9            
5            
9            
5            
8            
5            
7                  
5
	Фотоконкурс «Человек читающий» РМО учителей русского языка  и литературы в рамках Года литературы-2015г
	участие 
	Немшанова Галина Алексеевна 

	17
	Вохмянин Денис Витальевич     Селюнин Владислав Вячеславович  Пестякова Лариса Михайловна
	3            
3            
2
	Районный литературный конкурс «Экологический портрет Ирбитского района»                                      
	3 место,               2 место,               3 место 
	Мирясова Светлана Анатольевна  Садриева Татьяна Михайловна 

	18
	педагогический коллектив 
	
	Смотр- конкурс школьных библиотек общеобразовательных организаций Ирбитского муниципального образования                                
	1 место 
	

	19
	Садриева Виктория Вячеславовна,  Колобова Елена Андреевна,            Логинова Анна Сергеевна,                Торощин Максим Андреевич               


	9               
9              
5                
7 
	Муниципальный этап регионального конкурса детского творчества по безопасности дорожного          
	участие 
	Колотова Анна Андреевна,                 Логинова Елена Валентиновна 

	20
	Синодова Вера Вячеславовна                           Полежанкина Полина Михайловна                            Султанов Кирилл Александрович                                Коренев Степан Юрьевич                                           Ляшенко Данил Сергеевич                                           Щапова Елена Сергеевна                     
	5                  
5              
5                 
5                   
3                
4
	Муниципальный конкурс  детского творчества для детей с ограниченными возможностями здоровья

«Новогодняя открытка»             


	участие 
	Сивкова Алёна Игоревна,                Колобова Анна Андреевна,            Мирясова Светлана Анатольевна 

	21
	Садриева Виктория Вячеславовна  Колобова Елена Андреевна             Сколыбердина Дарья Сергеевна  Константинова Виктория Александровна     
	9            
9                  
9              
4

	Проведение районного творческого конкурса «Символ года»           
	2 место,                 3 место 
	Колотова Анна Андреевна,           Сивкова Алена Игоревна,                Поповских Надежда Леонидовна 

	22
	Кармацких Евгения Тимофеевна                                       Садриева Виктория Вячеславовна, Перевалова Анна Дмитриевна 
	3              
9                  
7
	Муниципальная конкурсная работа по избирательному праву среди уч-ся младшей возрастной группы учреждений общего образования Ирбитского муниципального образования «Мы выбираем будущее»
	1 место,                3 место 
	Семенова Ирина Анатольевна,       Колотова Анна Андреевна.               Логинова Елена Валентиновна 

	23
	Садриева Виктория Вячеславовна Колобова Елена Андреевна Константинов Максим Александрович               Сосновских Кирилл Сергеевич          Крылова Кристина   Анреевна                       Шушаринн Сергей Вячеславович
	9              
9             
9            
9               
9            
9
	Муниципальный конкурс видеороликов и фоторепортаж «Эстафета добрых дел»

Посвящённых реализации добровольческих (волонтёрских)акций и проектов в образовательных организациях Ирбитского МО 


	участие 
	Колотова Анна Андреевна,              Сивкова Алёна Игоревна 

	24
	Логинова Анна Сергеевна               Садриева Виктория Вячеславовна Колобова Анна Андреевна                 Перевалова Анна Дмитриевна             Колобова Елена Андреевна             Окулов Данил Николаевич                         Мельников Юрий Александрович               Константинова Виктория Александровна
	5                 
9                  
5                   
7            
9            
1                     
1                  
4
	Районный экологический конкурс «Здоровым быть- модно»     
	1 место                1 место                 3 место                 2 место                 2 место 
	Логинова Елена Валентиновна,                Колотова Анна Андреевна,               Шевчук Юлия Александровна,            Поповских Надежда Леонидовна 

	25
	Матвеев Вадим Евгеньевич                                                Кармацких Евгения Тимофеевна                                                                                              Перевалова Анна Дмитриевна          Кандаков Павел Викторович      
	3                 
3             
7               
5
	Муниципальный конкурс детского и юношеского литературного творчества «Серебряное пёрышко»


	1 место 
	Мирясова Светлана Анатольевна,  Немшанова Галина Алексеевна 

	26
	Кармацких Евгения Тимофеевна                                      Перевалова Анна Дмитриевна              Анохина Марианна Сергеевна
	3            
7            
5
	Научно-практическая конференция - 2016г


	сертификат 
	Мирясова Светлана Анатольевна,            Сивкова Алена Игоревна,                Колотова Анна Андреевна 

	27
	Логинова Анна Сергеевна               Колобова Анна Андреевна                Кандаков Павел Викторович                               Анохина Марианна Сергеевна                                Тюстин Артем Сергеевич              Перевалова Анна Дмитриевна,                 Сусь Юлия Юрьевна                                       Жукова Виктория Алексеевна                            Торощин Максим Андреевич                             Нестеров Кирилл Евгеньевич                               
	5            
5               
5             
5               
5             
7                
7               
7              
7             7
	Районный конкурс театрализованных представлений «Если б природа могла нам сказать»                                
	1 место 
	Сивкова Алёна Игоревна,                Колотова Анна Андреевна 

	28
	Сосновских Анжелла Сергеевна     Торощин Максим Андреевич                        Нестеров Кирилл Евгеньевич                                   Сусь Юлия Юрьевна                                Колобова Анна Андреевна                    
	8            
7             
7                  
7                 
5
	Муниципальный конкурс творческих выступлений юных инспекторов дорожного движения , посвящённый 80л ГИБДД                                 
	сертификат 
	Боталова Вероника Аркадьевна 

	29
	Перевалова Анна Дмитриевна,             Анохина Марианна Сергеевна                           Синодова Вера Вячеславовна                                 Куцакова Наталья Вячеславовна                          Ерёмина Кристина Андреевна                                Духович Анна Андреевна                             Кузнецова Татьяна Алексеевна                                Кандаков Павел Викторович                          Добрецова Юлия Александровна 
	7             
5               
5               
7                   
5                
5                
5                    
5                 
8
	Муниципальный смотр-конкурс детских творческих школьных коллективов «По страницам добрых сказок»     
	1 место 
	Немшанова Галина Алексеевна,            Зверева Светлана Валерьевна

	30
	Перевалова Анна Дмитриевна            Кандаков Павел Викторович
	7                 
5
	Муниципальный конкурс «Живая классика»
	призеры 
	Немшанова Галина Алексеевна 

	31
	Логинова Анна Сергеевна                                                  

Токарев Дмитрий Иванович                                               

Кармацких Евгения Тимофеевна 

Белова Валерия Михайловна                                                                              


	5                
3            
3             
3
	Районная экологическая акция «Покормите птиц зимой!»
	1 место,                   2 место
	Семенова Ирина Анатольевна,              Мирясова Светлана Анатольевна  

	32
	
	
	Научно-практическая конференция педагогов 


	сертификат 
	Логинова Елена Валентиновна 

	33
	Сколыбердина Дарья Сергеевна              Садриева Виктория Вячеславовна  Колобова Елена Андреевна 
	9             
9            
9
	Муниципальный этап 12 Международного конкурса рисунков «Пушкин глазами детей»    
	1 место 
	Колотова Анна Андреевна,                 Сивкова Алена Игоревна,                Логинова Елена Валентиновна

	34
	Кандаков Павел Викторович                             Анохина Марианна Сергеевна                   Колобова Анна Андреевна                    Логинова Анна Сергеевна                   Тюстин  Артем Сергеевич                           Перевалова Анна Дмитриевна                   Сусь Юлия Юрьевна                                 Сосновских Анжелла Сергеевна 
	5                
5             
5                    
5             
5                
7                  
7                   8
	Конкурс экологических отрядов Ирбитского МО «Спасём, сохраним, создадим!»   
	3 место
	Сивкова Алена Игоревна,                         Колотова Анна Андреевна 

	35
	педагогический коллектив и сотрудники школы  
	
	Районная экологическая акция "Зелена Весна - 2016год"
	
	Колотова Аннна Андреевна, Боталова Любовь Петровна, Поповских Надежда Леонидовна, Заболотских Любовь Петровна, Еремина Алина Гусеновна

	36
	Константинова Виктория Александровна 
	4
	Всероссийский конкурс "В мире сказок"
	сертификат участника
	Поповских Надежда Леонидовна 

	
	
	
	
	
	


Для обеспечения полноценного выполнения государственного задания разработана и реализуется Программа информатизации.
Цель программы:

· создание условий для воспитания у учащихся информационной культуры, адекватной современному уровню развития информационных технологий;

· формирование информационного пространства школы, обеспечивающего открытость и прозрачность образовательной деятельности за счет внедрения компьютерных технологий;
Социальные задачи:

· обеспечение качества и доступности образовательных услуг на всех уровнях образования для разных категорий обучающихся;

· использование ресурсов дополнительного образования для расширения возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития творческого потенциала личности.

Технологические задачи:

· определение потребностей учебного заведения в техническом оснащении, программном обеспечении;

· совершенствование материально-технической базы образовательного учреждения;

· создание единой информационно-коммуникационной учебной базы.

Кадровые задачи:

· повышение уровня информационно-коммуникативной компетентности всех участников образовательного процесса.

· организация мониторинга и анализ результативности работы педагогического коллектива и служб в области применения информационных технологий.

· формирование опыта интерактивного дистанционного взаимодействия субъектов образовательного процесса через организацию системы доступа к удаленным образовательным ресурсам, использование дистанционных образовательных технологий.

Методические задачи:

· Создание механизма разработки и внедрения электронного содержания, методов, форм учебно-воспитательной работы на основе использования ИКТ;

· методическая поддержка и ведение методической базы.

Анализ текущего состояния информатизации.

Состояние и использование материально-технической базы
	Наименование оборудования
	Количество
	Требует замены

(старше 5 лет, вышло из строя)

	Компьютер ученика (включая ноутбуки, нетбуки)
	26
	6

	Компьютер учителя (включая ноутбуки)
	10
	0

	Интерактивные доски
	2
	0

	Проекторы 
	6
	1

	Принтер, МФУ, ксерокс
	6
	1


Активно используется:

www.edu.ru;

www.fipi.ru.

www.statgrad.org.

       В рамках школьной информационной сети созданы и непрерывно пополняются:

· сайт ОУ: : www.fominschool.uoirbitmo.ru
· электронный журнал;

· электронный дневник;

· предметные презентации (математика, физика, химия, информатика, биология, география, история, начальные классы, русский язык, иностранный язык, технология, ОБЖ;
· электронные дидактические материалы по отдельным предметам;

· медиатека.

Результаты реализации Программы:

· создано школьное информационное образовательное пространство, обеспечивающее непрерывный рост доступности и качества образования при снижении перегрузок учащихся за счёт эффективного использования ИКТ;

· создана система организации образовательного процесса в школе, учебной, педагогической, управленческой и обслуживающей деятельности, где ведущую роль играют информационно-коммуникационные технологии, позволяющие наиболее полно развить способности учащихся, удовлетворить их потребности, подготовить к будущей самостоятельной жизни;

· проведено дооснащение школы компьютерной техникой;

· обеспечено приобретение педагогическими работниками как общих навыков работы с информацией, так и навыков использования специального программного обеспечения и компьютерной техники;

· создан набор электронных инструментов учебной деятельности, в том числе цифровых образовательных ресурсов, и инструментов организации учебного процесса;

· накоплен опыт реального использования ИКТ в образовательном процессе.
11. Результативность реализации здоровьесберегающих технологий при осуществлении учебно-воспитательного процесса.

11.1.  В  образовательной организации реализуется программа организации здоровьесберегающего пространства  « Здоровье». 

Цель Программы: Создание здоровьесберегающего пространства в МКОУ Фоминской ООШ. 
	Здоровьесберегающие

факторы, условия

	Реализация


	Питьевой режим.
	Установлено 3 кулера.

	Освещенность.


	Во всех помещениях школы лампы дневного света заменены на люминесцентные и находятся  в рабочем состоянии, во всех классных помещениях закреплены софиты над доской. Уровень освещенности соответствует санитарным нормам.

	Современное компьютерное оборудование.


	В школе 1 компьютерный класс; нетбуками снабжены учащиеся 1-4-х классов, занимающихся по новым учебным стандартам; рабочие места педагогов оборудованы мультимедийными проекторами (43%) и ноутбуками (43%).

	Питание учащихся.


	Бесплатным одноразовым горячим питанием (обед) обеспечены все обучающиеся 

	Проветривание.


	 Окна  школы оснащены фрамугами, проветривание осуществляется согласно режиму проветривания

	Наличие зон двигательной активности.
	1спортивный зал, коридоры 

	Расписание с учетом шкалы трудности предметов.
	Соблюдается


	ДО с учетом состояния здоровья и личных интересов учащихся.
	Представлено кружками различной направленности.

	Оптимальный режим двигательной активности.
	3 часа в неделю физкультура с 1-9

класс; на каждом уроке физкультминутки.

	Включение вопросов ЗОЖ в учебные предметы и воспитательную работу.
	Окружающий мир в 1-4 классах, биология, ОБЖ, физкультура, классные часы, тематические мероприятия.

	Использование современных подходов


	Компетентный подход и деятельностное обучение (технологии критического мышления, дискуссии, проблемного обучения, учебной ролевой и деловой игры), интеграция учебных предметов.

	Предметное, пространственное окружение


	Растения определенных сортов, благотворно воздействующих на здоровье,  располагаются в учебных кабинетах и коридорах.

	Формы проведения уроков здоровья


	Проводятся уроки здоровья в форме турслета, тренингов, дискуссий, видеопросмотров с последующим обсуждением, практическими занятиями здорового образа жизни.

	Лекторий


	Проводятся встречи учащихся с социальными работниками. Действует постоянный лекторий для учащихся и родителей по вопросам

здоровья сбережения, профилактики ОРВИ, гриппа, педикулеза, туберкулеза, употребления ПАВ.


11.2. Организация питания и медицинского обслуживания

Школа имеет хорошо оборудованный пищеблок. Школьная столовая на 60 посадочных мест обслуживает учащихся и работников школы. Поставку продуктов, расчёты рациона, разработку десятидневного меню, витаминизацию, организацию повышения квалификации работников пищеблока осуществляет заведующая столовой.

Питание обучающихся  одноразовое. Было организовано двухразовое питание для учащихся начальной школы, детей-инвалидов  и учащихся с ОВЗ.   Горячим питанием обеспечены 100% школьников. 
Все проверки фиксируют хорошее качество школьного питания. Бракераж готовой продукции осуществляется ежедневно. Школа  участвует в муниципальном смотре – конкурсе «Лучшая школьная столовая». В 2009 году отмечена грамотой.

11.3. По группам здоровья ученики распределяются следующим образом:
	Физкультурная

группа
	Учебный год



	
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	
	Кол-во уч-ся
	Кол-во уч-ся
	Кол-во уч-ся
	% от общего
	Кол-во уч-ся
	% от общего

	1 группа
	9
	9
	8
	7
	24
	18

	2 группа
	64
	64
	87
	73
	93
	68,3

	3 группа
	8
	8
	24
	19,2
	18
	13,2

	4 группа
	1
	1
	1
	0,8
	1
	0,5


На диспансерном учёте стоят 3 учащихся. Медицинское обслуживание осуществляется на Фоминском ФАПе   по договору с ГБУЗ СО «Ирбитская ЦГБ». 

Школа участвует во всех  акциях против курения, алкоголя, СПИДа.  
В 2015   году 24  учащийся 8 – 9 классов прошли тестирование на наличие ПАВ (психоактивных веществ). Общий фон признан благополучным. Все индивидуальные результаты тестирования являются закрытой информацией.

35 % учащихся, занимаясь в  танцевальных коллективах, имеют недельную физическую нагрузку более 3 часов, кроме уроков физкультуры. Постоянные занятия детей физической культурой приносят хорошие результаты. В зимний период все уроки физкультуры проводились на свежем воздухе.

Результатом серьёзной профилактической работы с учащимися явилось значительное снижение общей заболеваемости детей.

12. Состояние воспитательной работы и дополнительного образования.
12.1. В 2015-2016 учебном году воспитательная работа в МКОУ  Фоминской  ООШ строилась   в соответствии с Федеральными  и региональными  документами для руководства по организации воспитывающей деятельности, а также на основе  Устава Учреждения, Программы  развития МКОУ Фоминской ООШ, ежегодного плана  воспитательной работы школы, локальных актов учреждения и планов  работы учреждений дополнительного образования Ирбитского  муниципального образования (ЦВР, ДЭЦ, ДЮСШ).
Реализация основных направлений развития воспитания в  учреждении реализуется согласно Программы развития с реализацией целевых  подпрограмм:

·    «Всеобуч»,

·   « Здоровье»,

·   «Информационная среда»

С сентября 2012 года в соответствии с ФГОС школой разрабатывается программа развития воспитательной системы школы на основе  Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина  России.
План воспитательной работы школы реализуется на 90-95 %. Воспитательная работа была направлена на реализацию общественной задачи «Социализация личности ребенка в условиях социально-направленной, развивающей,  образовательной среды школы».

Основными задачами по достижению данной цели являлись:

1. Совершенствование содержания воспитательного процесса;

2. Создание в школе социально-направленной, развивающей, образовательной среды, обеспечивающей развитие личности ребенка;

3. Развитие профессиональной деятельности классных руководителей;

 4. Планирование и организация воспитательного процесса  с учетом возрастных особенностей детей, направленных на развитие и воспитание каждого ребенка.

Решение этих задач реализовывалось по разным направлениям воспитательной работы в каждой возрастной группе.

Основные направления воспитательной  работы  с 1 по 4 классы:

· Личностное развитие. Основы социализации.

· Воспитание здорового образа жизни;

· Духовно-нравственное воспитание;

· Физическое развитие;

· Воспитание умений планировать свою деятельность в свободное время;

· Творческое развитие

· Эстетическое воспитание

Основные направления работы в 5-9 классах:

· Личностное развитие. Основы социализации;

· Духовно-нравственное воспитание

· Воспитание здорового образа жизни

· Трудовое воспитание. Физическое развитие:

· Воспитание основ интимно-личностного поведения;

· Творческое мышление;

· Эстетическое воспитание.

    Реализация плана воспитательной работы школы строится на основе интеграции внеурочной, внешкольной и внеучебной деятельности через проведение таких мероприятий, как:

· Коллективно-творческие дела (акции):

- «Забота»;

-«Весенняя неделя добра»;

- «Пять минут ради природы.;
- « Помоги ветерану» и др.
· Общешкольные традиционные праздники
-День Учителя; 
-Осенний бал;
-День Матери;
-Новогодний праздник;

-Месячник, посвященный  Дню защитников Отечества; 

-Международный женский день;

-Праздник Масленицы;
-Творческий отчет, день открытых дверей;

-День Победы в ВОВ.

· Классные часы, уроки мужества:

· Общешкольные единые классные часы для начальной и основной школы;

· Общешкольные конференции, диспуты, викторины; 
· Тематические линейки, собрания (День Знаний, «Жертвам террора в Беслане и Южной Осетии», Праздник Последнего звонка);

· Библиотечные уроки;

· Праздничные дискотеки;

· Общешкольные конкурсы, выставки  творческих работ обучающихся, защита проектов;

· Акции (трудовые, экологические, благотворительные);

· Спортивные праздники, недели здоровья:

-Осенний турслет;

-Всемирный день здоровья.

· Экскурсии в музеи, посещение театров, просмотр фильмов;

· Участие в конкурсах и фестивалях разного уровня;

· Профессиональное самоопределение  – Дней открытых дверей в учебных заведениях города, «Ярмарки образовательных услуг» в Центре занятости;
· Встречи с ветеранами ВОВ, тыла и труда, с почетными жителями, с творческими коллективами.

· Мероприятия,  в рамках проведения предметных недель;
· Мероприятия, в рамках проведения месячника «Внимание дети!», «Подросток»;
· Мероприятия, в рамках  профилактики экстремистских направлений.
  В соответствии с ФГОС с сентября 2011 года в школьный компонент дополнительного образования детей вошли занятия внеурочной деятельностью 
  Цель внеурочной деятельности: создание условий для  проявления и развития ребенком своих интересов на основе свободного выбора, постижения духовно-нравственных ценностей и  культурных традиций.
 Задачи внеурочной деятельности:

1) расширение общекультурного кругозора;

2) формирование позитивного восприятия ценностей общего образования и

более успешного освоения его содержания;

3) включение в личностно значимые творческие виды деятельности;

4) формирование нравственных, духовных, эстетических ценностей;

5) участие в общественно значимых делах;

6) помощь в определении способностей к тем или иным видам деятельности

(художественной, спортивной, технической и др.) и содействие в их реализации в творческих объединениях дополнительного образования;

7) создание пространства для межличностного общения.

План  внеурочной деятельности обеспечивает учет индивидуальных особенностей и потребностей обучающихся через организацию внеурочной деятельности.

  Модель внеурочной деятельности-базовая

В соответствии с письмом МОиН РФ № 03-296 от 12 мая 2011 г. «Об организации внеурочной деятельности при введении федерального государственного образовательного стандарта общего образования в образовательных учреждениях, реализующих общеобразовательные программы начального общего образования» внеурочная деятельность осуществляется через:

· классное руководство (экскурсии, соревнования, общественно – полезные практики и т.д.);
· специалистов Фоминского ДК;
· деятельность других педагогических работников (педагога-организатора). 

Внеурочная деятельность учащихся объединяет все виды деятельности школьников (кроме учебной деятельности  на уроке), в которых возможно и целесообразно решение задач их воспитания и социализации.

 Часы, отводимые на внеурочную деятельность, не учитываются при определении обязательной допустимой нагрузки учащихся. 

Продолжительность занятий внеурочной деятельности составляет:

в 1 классе — одно занятие -  от 35 до 40 минут,  во 2-х —40 - 45 минут, перерыв длительностью не менее 10 минут для отдыха детей и проветривания помещений.

Программы внеурочной деятельности разработаны в 1 классе на 33 учебные недели, во 2 – 4 -х классах – на 34 учебных недели.
В МКОУ Фоминской ООШ внеурочная деятельность представлена по следующим направлениям развития личности: спортивно – оздоровительное, духовно–нравственное, социальное, обще-интеллектуальное,   общекультурное.
Внеурочная деятельность, организуемая участниками образовательного процесса, отлична от урочной системы обучения: экскурсии, кружки, секции, научно-практические конференции, олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования и т.д.; занятия по направлениям внеучебной деятельности обучающихся, позволяющие в полной мере реализовать требования ФГОС НОО и ООО. Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию обучающихся и их родителей (законных представителей).  Занятия по предметам школьного цикла имеют свое естественное продолжение в разнообразных видах внеурочной и внеклассной деятельности  обучающихся. Внеурочные и внеклассные занятия  обучающихся организуются и проводятся с целью мотивации школьников, расширения их кругозора и всесторонней ориентации в окружающем их мире. Подобная деятельность в немалой степени способствует гармоничному воспитанию школьников, а также дает возможность практически использовать знания в реальной жизни.  
       Заинтересованность школы в решении проблемы внеурочной деятельности объясняется не только включением ее в учебный план 1- 5 классов, но и новым взглядом на образовательные результаты. Если предметные результаты достигаются в процессе освоения школьных дисциплин,  то в достижении метапредметных, а особенно личностных результатов – ценностей, ориентиров, потребностей, интересов человека -  удельный вес внеурочной деятельности  выше, так как   ученик выбирает ее исходя из своих интересов, мотивов. 
Все виды внеурочной деятельности  ориентированы на воспитательные     результаты.
Внеурочные занятия  проводятся в школе во второй половине дня, после  45- минутного перерыва.

   Внеурочные занятия  проводятся   преимущественно с группой детей, сформированной из 1-5 классов, педагогами  МКОУ Фоминской ООШ и работниками Фоминского ДК. 

Планируемые результаты внеурочной деятельности
Для успеха в организации внеучебной деятельности школьников принципиальное значение имеет различение  результатов и эффектов этой деятельности.                                                                                Воспитательный результат– это то, что стало непосредственным итогом участия школьника в деятельности, это духовно-нравственное приобретение ребенка, благодаря его участию в любом виде деятельности (приобрел нечто, как ценность, опыт самостоятельного действия).                          Эффект внеурочной деятельности- это последствие результата, то, к чему привело достижение результата: приобретенные знания, пережитые чувства и отношения, совершенные действия развили ребенка как личность, способствовали развитию его компетентности, идентичности.                      Первый уровень результатов – приобретение социальных знаний, понимание социальной реальности и повседневной жизни.                          Второй уровень результатов – формирование позитивных отношений школьника к базовым ценностям общества (человек, семья, Отечество, природа, мир, знание, труд, культура), ценностного отношения к социальной реальности.                                                                                      Третий уровень результатов – получение опыта самостоятельного общественного действия. Взаимодействие школьника с социальными субъектами за пределами школы, в открытой общественной среде.

Кадровые условия

Организация внеурочной деятельности учащихся осуществляется  учителями начальных классов и среднего звена, специалистами Фоминского ДК,  педагогом-организатором.

Научно- методическое обеспечение внеурочной деятельности
Научно-методическая поддержка реализации внеурочной деятельности 
осуществляется через  изучение педагогами Интернет- ресурсов и 

методических пособий,  повышение квалификации педагогов.

Материально- техническое обеспечение
Для реализации внеурочной деятельности в рамках ФГОС нового поколения в школе  имеются необходимые условия: занятия в классах, реализующих ФГОС, проводятся в одну смену,  школа располагает спортивным залом, спортивной площадкой, музыкальной техникой, мультимедийным  оборудованием, компьютерным классом, библиотекой. Часть занятий проходят в Фоминском ДК, где созданы хорошие условия.
	Направление внеурочной деятельности
	Формы внеурочной деятельности
	Кол-во часов

	
	
	Класс
	Всего

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Спортивно-оздоровительное


	Прогулки, походы,  беседы и классные часы о ЗОЖ, осенний кросс, турслет, операция 

«Снежная горка», дни здоровья, конкурсы « А ну-ка, мальчики!», « А ну-ка, девочки!», первенство школы по шашкам, « Безопасное колесо», школьный этап « Лыжня России»,                 « Кросс нации»


	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	 Курсы  внеурочной деятельности   спортивно- оздоровительной направленности:                                              « Юные знатоки правил дорожного движения»

« Здоровье-это здорово»
	
	1
	
	1
	
	2

	
	Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей 


	
	
	
	
	
	

	 Духовно-нравственное
	 Экскурсии, походы,   выставки, акции « Открытка ветерану»,                 « Доставка воды ветерану» « Как живешь ветеран»  и т.д.), посещение музеев, краеведческие конференции,  поисково-исследовательская работа в архивах   и музейных фондах, уроки мужества, встречи с участниками        « горячих точек», фестивали патриотической песни"
Месячник защитников Отечества,

мероприятия,  приуроченные к празднику Дня Победы, смотры, встречи с ветеранами, творческие конкурсы, просмотр фильмов патриотической направленности, военно – спортивные праздники («Зарница», волонтёрская деятельность и т.д.)

	2
	2
	1
	2
	1
	8

	
	 Занятия детей в детских объединениях:

Театральный « Теремок»

Театральная студия                                 « Зазеркалье»

Студия « Фей-арт»


	
	1
	1
	
	
	6



	
	
	
	
	
	1
	2
	

	
	
	
	
	
	
	1
	

	Общеинтеллектуальное


	 научно-исследовательские проекты, олимпиады                                 ( школьный, муниципальный этапы),  интеллектуальные марафоны и конкурсы, познавательные игры, познавательные беседы, предметные  недели  и т. п.        
 
	1
	1
	1
	1
	1
	5


	
	  Занятия детей в детских объединениях:

« Мир информатики»
	1
	
	
	
	
	4



	
	« Говорим по английски»
	
	
	
	1
	
	

	
	« Занимательная  грамматика»
	
	
	1
	
	
	

	
	« Страницы прошлого»
	
	
	
	
	1
	

	Общекультурное
	Занятия  детей в детских объединениях  :

« Хореография»
	
	
	
	1
	1
	2

	
	«Лепота»
	1
	1
	
	
	
	2

	
	Танцевальный « Веснушки»
	 1
	1
	2
	
	1
	5

	
	« Вокальный»
	 1
	
	1
	
	
	2


12.2. Ученическое самоуправление 
В школе создан и работает Совет ученического самоуправления. Президент школы избирается в ходе голосования учащихся и педагогов. Большую помощь в этих выборах нам оказал  Совет школы.

Основным критерием результативности деятельности Совета являлось активное вовлечение учащихся в учебно-воспитательный процесс. 

Большая работа членами самоуправления школьников была проведена в рамках принятия локальных актов школы, касающихся стандартов школьной формы, курения, дежурстве по школе. Активно Совет принял участие в организации и проведении общешкольных мероприятий (подготовка и участие в конкурсах ко Дню защитников Отечества и Международному женскому Дню, ведение  школьного сайта, инициировали планирование и проведение «Дня без курения», «Дня самоуправления», праздник Масленицы; конкурс «А ну-ка девочки», «А ну-ка мальчики», активно участвовали в заседаниях Совета школы, принимали активное участие в подведении итогов рейтинга классов).

Школьное самоуправление развивается, появляются новые лидеры, всё больше детей готовы принять участие в жизни школы. Функции между членами Совета распределены, но основная проблема - реализация этих функций на практике. Перед каждым учителем стоит задача – стать наставником: дети учатся в социуме и учитель постоянно пытается контролировать и координировать все начинания ребят.

12.3. Мониторинг. Результативность воспитательной  работы в рамках реализации программы развития школы оценивалась с помощью системы мониторинга воспитательной деятельности, которая включает в себя следующие уровни:
· уровень учащегося,

· уровень класса,

·  уровень общеобразовательного учреждения.
    Объектами исследования являются учащийся, классный коллектив, общеобразовательное учреждение. 
     В мае было проведено анкетирование учащихся и родителей с целью определения объективной оценки деятельности ОУ. По результатам обработки анкет можно сделать следующие выводы: 
· У родительской общественности сложился положительный образ образовательного  учреждения, родители учащихся активно участвуют в организации учебно-воспитательного процесса;

· Учащиеся удовлетворены своим социальным статусом в ученическом коллективе; фиксируется высокий уровень удовлетворённости организацией жизнедеятельности в ОУ, что является показателем авторитета образовательного  учреждения в среде школьников;

· Наблюдается высокий уровень охвата учащихся дополнительным образованием; 

· У учащихся  сформировано устойчиво-позитивное отношение к основополагающим ценностям; 

· Ценностными приоритетами учащихся 8- 9-х классов школы  являются семья, труд;
· Наблюдается высокая доля (более 60%) учащихся, имеющих высокий уровень социально-нравственного и общекультурного развития; Общеинтеллектуальное направление развитие личности на всех возрастных этапах является «отстающим».

12.4. Сотрудничество с родителями.

Одной из главных задач по воспитательной работе была активизация деятельности педагогического коллектива школы в работе с родителями. 

    Основными задачами по работе с родителями являются:

· Активизация деятельности педагогического коллектива школы в работе с родителями. 

· Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс школы.

В  школе  проводится  педагогическое  просвещение  родителей  согласно    плану родительского  всеобуча.  Основными    видами  родительского  всеобуча  являются родительские  собрания, как классные, так и общешкольные.  

    Классные родительские собрания проводятся по плану классных руководителей. Родители  привлекаются  классными  руководителями  к  различным  видам  деятельности:  помогают  проводить родительские собрания,  участвуют  в  классных праздниках, творческих делах, экскурсиях.  

    В каждом классе действует родительский комитет, члены которого оказывают помощь  классному  руководителю  в  организационных  вопросах,  привлекаются  к  работе с асоциальными семьями (например, присутствуют при посещении семей по просьбе классного руководителя).  

Работа с родителями не ограничивалась проведением родительских собраний. Проводились совместно с родителями  различные мероприятия, например, праздничный концерт, посвященный Дню матери, спортивные соревнования с привлечением родителей на «Празднике семьи», «Творческий отчет школы».  Ребята поздравляли своих родителей с Днем защитников Отечества, с 8 марта, приглашали родителей на классные огоньки. На общешкольных родительских собраниях родители решали вопросы о введении единой школьной формы, получали отчет об  использовании средств на нужды школы.  Вся эта работа способствовала улучшению микроклимата в школе, развитию культуры общения взрослых и детей. Несомненно, работу с родителями в этом направлении стоит продолжать и совершенствовать.

Проведено на высоком методическом уровне 2 общешкольных родительских собрания на тему:

1. « Переход на новые стандарты»;
2. «Взаимоотношения в семье».

Выстроилась система взаимодействия администрации школы, педагогического коллектива и  родителей через индивидуальные беседы по вопросам обучения, воспитания отдельных учащихся.

        Новая образовательная парадигма позволила родителям стать субъектами образовательного процесса, другими словами, возложила на них ответственность за качество образования своих детей. Но не все родители стремятся принять участие в этом процессе. Часть их остаётся сторонними наблюдателями. В сельской местности у подавляющего большинства родителей отсутствует педагогическая компетентность из-за отсутствия психолого-педагогического просвещения. 

Причины:
· недостаточное использование активных форм работы с родителями;

· отсутствует личностно-ориентированный подход по отношению к семье (массовый охват родителей одинаковыми формами работ малоэффективен);
Уровень посещаемости родительских собраний в некоторых классах остается по-прежнему низкий. Это негативно влияет на  поведение  учащихся,  успеваемость,  отсутствие  интереса  к  школьной  жизни  в целом, нежелание развиваться творчески, физически, интеллектуально, что в свою очередь  влияет  на  рост  правонарушений  среди  детей  и  подростков.  Необходимо  активнее  привлекать  родителей  к  планированию  воспитательной  деятельности, разнообразить формы работы с родителями.
132. Имеющиеся в образовательном учреждении резервы для повышения качества учебно-воспитательного процесса:

-Совершенствование системы школьного управления на основе информационно-коммуникационных технологий.

-Повышение качества образования за счет:

· внедрения ИКТ технологий в образовательный процесс;

· освоения новых образовательных стандартов;

· внедрения новых здоровьесберегающих технологий;

· формирования устойчивой мотивации к обучению, в том числе с использованием школьного самоуправления и системы портфолио класса;

· развития учебно-материальной базы образовательного процесса;

· расширения внешних связей школы.

Решение этих задач должно обеспечить конкурентоспособность школы.
Приложение №1

ПОКАЗАТЕЛИ 

деятельности МКОУ Фоминской ООШ  на 01.09.2016 г.
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	136

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	73

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	63

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	27/24%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	29,2

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	15,2

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	0

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	0

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на госу-дарственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0/ 0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на госу-дарственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 / 0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минималь-ного количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0 / 0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минималь-ного количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0 / 0%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образова-нии, в общей численности выпускников 9 класса
	1/5%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0 / 0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	0 / 0%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	43/32%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей чис-ленности учащихся, в том числе:
	15/11%

	0
	Регионального уровня
	0

	0
	Федерального уровня
	0

	0
	Международного уровня
	0

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учеб-ных предметов, в общей численности учащихся
	0 / 0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 / 0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, элек-тронного обучения, в общей численности учащихся
	0 / 0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 / 0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников
	13

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численнос-ти педагогических работников
	12 / 92%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической на-правленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	12/92%


	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	1/8%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1/ 8%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена ква-лификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	12 / 92%

	1.29.1
	Высшая
	0 / 0%

	1.29.2
	Первая
	    12 / 92%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	1

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	7 / 54%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3/ 23%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 55 лет
	    6 / 46%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и адми-нистративно-хозяйственных работников
	13/ 100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших по-вышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	15 / 100%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,28шт.

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотеч-ного фонда, состоящих на учете, в расчете одного учащегося
	14 шт.

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	Да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	Нет 

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или с использованием переносных компьютеров
	Нет 

	2.4.2
	С медиатекой
	Нет 

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	Нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	Нет 

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	Нет 

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	136 чел. / 100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	5,06 кв. м.
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